
Государственном унитарном предприятии "Медицинская 
техника и фармация Татарстана" Аптека №3 (г.Казань, 

_______________ проспект Победы, д.120)___________________
(полное наименование работодателя)

420021, Республика Татарстан, г. Казань, ул. Нариманова, 63; 420054, г. Ка- 
____________________ занъ, ул. Тихорецкая, 11__________________________

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

__________________________ 1654038766_____________________________
(ИНН работодателя)

____________________  1021602835308
(ОГРН работодателя)

__________________________ 46.46.1_________________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Заляева В.Н.
ФИО.

Шигабутдинов А.Р.
(Ф.И.О.)

Галихина О.В.
(Ф.И.О.)

Клюс О.А.
(Ф.И.О.)

Халиуллина В.Р.
(Ф.И.О.)

Сагитова А.М.
(Ф.И.О.)

Фахрутдинова Е.Ю.
(Ф.И.О.)

Камалова Л.М.

(дата)
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(дата)

(дата)
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(дата)
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(дата)
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Мероприятия не предусмотрены Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное унитарное предприятие "Медицинская техника и фармация Татарстана"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Аптека №3 (г.Казань, проспект 
Победы, д.120) Мероприятия не предусмотрены

Дата составления^

(должность)

Председатель комиссии по проведению специальное оценки условий труда
Первый заместитель генерального ди-

ректора_______________ / У  __________ Аскаров И.Ф.
Ф И О .

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Главный бухгалтер Заляева В.Н.

(должность)

Начальник правового управления

(подпись)^— Ф.И.О.

/ 1 ^ - ----  Шигабутдинов А.Р.
(должность)

Начальник управления аптечной сетью
] ! /

45 (Ф.И.О.)

Галихина О.В.
(должность)

Заместитель начальника правого управ­
ления-начальник отдела кадров

(пс чпись)ь (Ф.И.О.)

Клюс О.А.
(должность)

Председатель профсоюзного комитета 
фармацевтических работников РТ

1 \  (псдпиря) ( Ф И О )

' Халиуллина В.Р.
(должность) 1—ХпДбпись) (Ф.И.О.)

Руководитель службы-инженер по 
_________ охране труда_________

(должность)

Заведующий аптечной сетью Ново- 
Савиновского, Советского районов 

г. Казани

Сагитова А.М.
(Ф.И.О.)

Фахрутдинова Е.Ю.
( Ф ИО . )

3/
(дата)

«/ 05.2па
(дата)

V С5.3ЛЛ>
(дата)

Я  О Е . Ш
(дата)
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(дата)
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(дата)

(дата)

.? / ^  2г?/<Р
(дата)(должность)
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П
редседатель комиссии по проведению

 специальной оценки условий труда
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химический фактор

биологический фактор

аэрозоли преимущественно 
фиброгенного действия

шум

инфразвук

ультразвук воздушный

вибрация общая

вибрация локальная

неионизирующие излучения

ионизирующие излучения

микроклимат

световая среда

тяжесть трудового процесса

напряженность трудового про­
цесса

Итоговый класс (подкласс) усло- 
__________ вий труда_________

Итоговый класс (подкласс) усло­
вий труда с учетом эффективного 
_______ применения СИЗ_______

Повышенный размер оплаты труда 
(да,нет)

Ежегодный дополнительный опла­
чиваемый отпуск (да/нет)

Сокращенная продолжительность 
рабочего времени (да/нет)

Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты (да/нет)

Лечебно-профилактическое пита­
ние (да/нет) _______

Льготное пенсионное обеспечение 
_________ (да/нет)___________
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